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ÎMPUTERNICIRE SPECIALĂ PENTRU ADUNAREA GENERALĂ ORDINARĂ A ACȚIONARILOR (AGOA) 
ONE UNITED PROPERTIES S.A. (VOT DESCHIS)
din data de 25 aprilie 2024 ora 10:00 AM ora României (prima convocare) / 26 aprilie 2024 ora 10:00 AM ora României (a doua convocare)

Subsemnatul/ _____________________________ [nume și prenume al acționarului persoană fizică], identificat prin _____ [act de identitate], seria _____, numărul__________, emis de _________________________, la data de_________________, domiciliat în  ________________________________________________________________________, cod numeric personal ____________________________  
sau
Societatea _______________________________ [denumirea acționarului persoana juridică], cu sediul în __________________________________________________, înregistrată în Registrul Comerțului sub nr. J ___/______/______, EUID: ROONRC. J ___/______/______, având Cod Unic de Înregistrare ______________, reprezentată legal prin _______________________________, în calitate de ______________,
în calitate de acționar al ONE UNITED PROPERTIES S.A., cu sediul social în Bucureşti Sectorul 1, Strada Maxim Gorki, Nr. 20, înregistrată la Oficiul Registrului Comerţului Bucureşti sub nr. J40/21705/2007, CUI 22767862, Identificator Unic la Nivel European (EUID): ROONRC.J40/21705/2007, capital social subscris si integral vărsat: 759.530.863 RON („OUP” sau „Societatea”),
deținător al unui număr de __________________ acțiuni emise de Societate, reprezentând ____% din totalul acțiunilor emise de Societate și ________% din numărul total al drepturilor de vot,
numesc prin prezenta pe ________________________, identificat prin _____ [act de identitate], seria _____, numărul __________, emis de _________________________, la data de_________________, domiciliat în  ________________________________________________________________________, cod numeric personal ____________________________, ca reprezentant al meu în AGOA, să exercite dreptul de vot aferent deţinerilor mele înregistrate în Registrul Acţionarilor după cum urmează:
1. Punctul 1 de pe ordinea de zi, respectiv:
Aprobarea alegerii dlui Alexandru-Victor Savi-Nims în calitate de secretar de ședință al AGOA și a dnei Anca Minescu în calitate de secretar tehnic al AGOA, ambii având datele de identificare disponibile la sediul Societății.

	PENTRU
	ÎMPOTRIVĂ
	ABȚINERE

	
	
	



2. Punctul 2 de pe ordinea de zi, respectiv:
Aprobarea situațiilor financiare anuale individuale și consolidate întocmite pentru exercițiul financiar încheiat la 31 decembrie 2023, însoțite de raportul anual întocmit de Consiliul de Administrație și de raportul auditorului independent. În anul financiar încheiat la 31 decembrie 2023, Societatea a înregistrat: (a) la nivel consolidat, profit net în valoare de 449.618.530 RON respectiv (b) la nivel individual, profit net în valoare de 149.509.955 RON din care se constituie rezerva legală de 7.575.453 RON, rezultând un profit net distribuibil de 141.934.502 RON.
	PENTRU
	ÎMPOTRIVĂ
	ABȚINERE

	
	
	



3. Punctul 3 de pe ordinea de zi, respectiv:
Aprobarea distribuirii de dividende în valoare de 75.880.983,42 RON (dividend brut) aferent anului financiar 2023, după cum urmează: (i) suma de 37.940.491,71 RON (dividend brut) a fost distribuită anticipat ca urmare a Hotărârii Adunării Generale Ordinare a Acționarilor Societății nr. 67 din 9 octombrie 2023, respectiv (ii) suma de 37.940.491,71 RON (dividend brut), reprezentând un dividend brut per acțiune de 0,01 RON, urmează a fi distribuită potrivit prezentei hotărâri. În măsura în care la data de înregistrare aplicabilă vor fi înregistrate acțiuni de trezorerie, acestea nu vor da dreptul la dividende.
	PENTRU
	ÎMPOTRIVĂ
	ABȚINERE

	
	
	



4. Punctul 4 de pe ordinea de zi - vă rugăm să aveți în vedere formularul de împuternicire specială marcat cu mențiunea „VOT SECRET”.
5. Punctul 5 de pe ordinea de zi, respectiv:
Aprobarea bugetului de venituri și cheltuieli pentru exercițiul financiar 2024, în conformitate cu materialele de prezentare AGOA.

	PENTRU
	ÎMPOTRIVĂ
	ABȚINERE

	
	
	



6. Punctul 6 de pe ordinea de zi, respectiv:
Aprobarea Raportului de Remunerare a conducerii Societății pentru exercițiul financiar încheiat la 31 decembrie 2023, întocmit de Comitetul de Nominalizare și Remunerare al Societății, în conformitate cu materialele de prezentare AGOA.
	PENTRU
	ÎMPOTRIVĂ
	ABȚINERE

	
	
	



7. Punctul 7 de pe ordinea de zi - vă rugăm să aveți în vedere formularul de împuternicire specială marcat cu mențiunea „VOT SECRET”.
8. Punctul 8 de pe ordinea de zi, respectiv:
Aprobarea alegerii unui nou membru al Comitetului de Risc și Audit, dintre candidații propuși de Comitetul de Nominalizare și Remunerare al Societății și acționarii Societății, pentru un mandat de un (1) an, începând cu data Hotărârii AGOA, a cărui remunerație anuală netă va fi egală cu echivalentul în lei al sumei de 4.000 EUR, aceasta urmând a fi plătită în 12 tranșe lunare egale. Candidatul care a fost propus de către Comitetul de Nominalizare si Remunerare al Societății este domnul Eduard Pavel.
	CANDIDAT
	PENTRU
	ÎMPOTRIVĂ
	ABȚINERE

	[●]
	
	
	


Acționarii vor putea depune propunerile privind membrii Comitetului de Risc și Audit (însoțite de documentele care dovedesc identitatea acționarului/candidatului), transmițând în acest sens o solicitare scrisă la adresa investors@one.ro, până cel târziu la data de 8 aprilie 2024 ora 11:59 P.M., cu mențiunea scrisă „Propunere de candidaturi pentru poziția de membru al Comitetului de Risc și Audit”.
Propunerile acționarilor vor fi însoțite de:
(i) copie a actului de identitate valid al acționarului Societății (în cazul persoanelor fizice, carte de identitate, pașaport, permis de ședere, respectiv în cazul persoanelor juridice, carte de identitate, pașaport, permis de ședere al reprezentantului legal);
(ii) curriculum vitae al persoanei propuse pentru funcția de membru în Comitetul de Risc și Audit; 
(iii) formularul de consimțământ și nota de informare pentru colectarea și prelucrarea datelor cu caracter personal, completat și semnat de candidat (model indicativ disponibil în cadrul materialelor informative); și
(iv) dovada îndeplinirii condiției prevăzute de art. 65 alin. (3) din Legea nr. 162/2017 privind auditul statutar al situațiilor financiare anuale şi al situațiilor financiare anuale consolidate şi de modificare a unor acte normative, cu respectarea prevederilor Ordinului Autorității pentru Supravegherea Publică a Activității de Audit Statutar nr. 123/2022 privind componența Comitetului de audit, astfel cum a fost modificat prin Ordinul Autorității pentru Supravegherea Publică a Activității de Audit Statutar nr. 392/2022 pentru modificarea Ordinului nr. 123/2022 privind componența Comitetului de audit.
Lista cuprinzând informații cu privire la numele, localitatea de domiciliu și calificarea profesională ale persoanelor propuse pentru funcția de membru al Comitetului de Risc și Audit va fi actualizată zilnic până la data de 8 aprilie 2024, ora 6:00 P.M. și va fi publicată pe pagina web a Societății, secțiunea destinată relației cu investitorii (https://one.ro/investor-relations/).
9. Punctul 9 de pe ordinea de zi, respectiv:
Aprobarea remunerației fixe a membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administrație pentru mandatele începute cu data AGOA, respectiv suma de 1.500 EUR pe lună (sumă netă) (plătibilă în EUR membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administrație care sunt nerezidenți în România, respectiv plătibilă în echivalent în lei membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administrație care sunt rezidenți în România) plătibilă fiecărui membru neexecutiv, la care se va adăuga, după caz, suma de 500 EUR pe lună (sumă netă) (plătibilă în EUR membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administrație care sunt nerezidenți în România, respectiv plătibilă în echivalent în lei membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administrație care sunt rezidenți în România), pentru ocuparea funcției de Președinte de Comitet constituit la nivelul Consiliului de Administrație.
Pentru anul 2024, plata remunerației fixe se va efectua într-o singură tranșă în perioada dintre data ultimei ședințe a Consiliului de Administrație din an și 31 decembrie 2024. Nivelul de remunerație astfel stabilit va avea în vedere participarea membrilor respectivi la cel puțin cinci (5) ședințe ale Consiliului de Administrație pe an. În caz de absență nemotivată sub minimul astfel prevăzut, remunerația anuală totală va fi redusă cu 20% per absență.
Suplimentar remunerației fixe acordate conform celor de mai sus, membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administrație li se va putea acorda remunerație variabilă, sub forma opțiunilor acordate în conformitate cu programul de alocare a acțiunilor (de tip „stock option plan”), în conformitate cu hotărârea care se va aproba conform punctului 10 de pe ordinea de zi, precum și sub forma oricăror bonusuri de performanță ale căror cuantum și acordare vor putea fi stabilite prin hotărâri viitoare ale AGOA.
	PENTRU
	ÎMPOTRIVĂ
	ABȚINERE

	
	
	



10. Punctul 10 de pe ordinea de zi, respectiv:
Aprobarea unui program de alocare a acțiunilor (de tip „stock option plan”) către membrii neexecutivi ai Consiliului de Administrație și angajații Societății, precum și către membrii organelor de conducere și angajații oricăror subsidiare ale Societății, („Planul SOP”), în conformitate cu materialele de prezentare AGOA, precum și aprobarea numărului de acțiuni care pot fi acordate în conformitate cu Planul SOP, respectiv a condițiilor de performanță aplicabile, membrilor neexecutivi ai Consiliului de Administrație pentru Perioada de Performanță (astfel cum este acest termen definit în Planul SOP) aferentă anului financiar 2024, în conformitate cu materialele de prezentare AGOA.
	PENTRU
	ÎMPOTRIVĂ
	ABȚINERE

	
	
	



11. Punctul 11 de pe ordinea de zi, respectiv:
Aprobarea modificării politicii de remunerare a Societății, în conformitate cu materialele de prezentare AGOA.
	PENTRU
	ÎMPOTRIVĂ
	ABȚINERE

	
	
	



12. Punctul 12 de pe ordinea de zi - vă rugăm să aveți în vedere formularul de împuternicire specială marcat cu mențiunea „VOT SECRET”.
13. Punctul 13 de pe ordinea de zi, respectiv:
Aprobarea stabilirii datei de:
· 28 iunie 2024 ca dată de înregistrare pentru identificarea acționarilor asupra cărora se răsfrâng efectele hotărârilor adoptate de către AGOA, în conformitate cu prevederile art. 87 alin. (1) din Legea nr. 24/2017;
· 27 iunie 2024 ca “ex-date” calculată în conformitate cu prevederile art. 2 alin. (2) lit. (l) din Regulamentul nr. 5/2018; și
· 15 iulie 2024 ca data plății calculată în conformitate cu prevederile art. 178 alin. (2) din Regulamentul nr. 5/2018.
Întrucât nu sunt aplicabile acestei AGOA, acționarii nu vor decide asupra celorlalte aspecte descrise de art. 176 alin. (1) din Regulamentul nr. 5/2018, cum ar fi data participării garantate.
	PENTRU
	ÎMPOTRIVĂ
	ABȚINERE

	
	
	



14. Punctul 14 de pe ordinea de zi, respectiv:
Aprobarea împuternicirii membrilor executivi ai Consiliului de Administrație și/sau a Directorilor Societății, acționând împreună sau individual, cu posibilitatea de subdelegare, ca în numele și pe seama Societății, cu putere și autoritate deplină, să semneze orice documente, inclusiv și fără a se limita la hotărârea AGOA, să depună și să solicite publicarea hotărârii în Monitorul Oficial al României partea a IV-a, să ridice orice documente, să îndeplinească orice formalități necesare în fața Oficiului Registrului Comerțului, precum și în fața oricărei alte autorități, instituții publice, persoane juridice sau fizice, precum și să execute orice operațiuni, în vederea aducerii la îndeplinire și asigurării opozabilității hotărârilor ce urmează să fie adoptate de către AGOA.
	PENTRU
	ÎMPOTRIVĂ
	ABȚINERE

	
	
	



[NOTĂ: Indicați votul Dvs. prin bifarea cu un „X” a uneia dintre căsuțele aferente variantelor „PENTRU”, „ÎMPOTRIVĂ” sau „ABȚINERE”, în funcție de opțiunea acționarului. În situația în care se bifează cu „X” mai mult de o căsuță sau nu se bifează nicio căsuță, votul respectiv este considerat nul/ nu se consideră exercitat.] 
Prezentul formular de împuternicire specială a fost pus la dispoziţie în 3 (trei) exemplare originale, având următoarele destinaţii: unul pentru acţionar, al doilea pentru reprezentant, iar cel de-al treilea pentru emitent.
Exemplarul de împuternicire specială destinat Societății este însoțit de:
· copia actului de identitate care să permită identificarea acționarului în registrul acționarilor ONE UNITED PROPERTIES S.A, la Data de Referință, eliberat de Depozitarul Central S.A. şi, dacă e cazul, copia actului de identitate al reprezentantului legal (BI sau CI pentru cetățenii români, sau paşaport, permis de sedere pentru cetățenii străini), în cazul actionarilor persoane juridice sau persoane fizice lipsite de capacitate de exercițiu ori cu capacitate de exercițiu restrânsă; și
· în cazul acționarilor persoanelor juridice, copia certificatului constatator eliberat de registrul comerțului sau a oricărui document echivalent emis de către o autoritate competentă din statul în care acționarul persoană juridică este înmatriculat în mod legal, prezentat în original sau în copie conform cu originalul. Documentele care atestă calitatea de reprezentant legal al acționarului persoană juridică, vor fi emise cu cel mult 30 de zile înainte de Data de Referință, pentru a permite identificarea acționarului în lista acționarilor Societății eliberată de Depozitarul Central și care, în situația în care Depozitarul Central nu a fost informat la timp cu privire la schimbarea reprezentantului legal al acționarului, să dovedească calitatea de reprezentant legal al acționarului relevant.
Termenul limită pentru primirea de către Societate a procurilor speciale pentru AGOA este 22 aprilie 2024, ora 11:59 P.M. (ora României).
Data: ______________
Semnătura: _______________________________
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